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Методическая тема на 2022–2023 учебный год: «Создание единого 

методического пространства образовательного учреждения как 

эффективного компонента системы управления качеством образования». 

 

Цель: организация образовательного пространства по обмену 

педагогическим опытом, обеспечению методической поддержки к 

практической деятельности воспитателей, работающих с детьми раннего 

возраста, обеспечение условий для их профессионального роста. 

 

Задачи:  

1. Оказать методическую и практическую помощь педагогам групп 

раннего возраста, по организации и планированию работы по программе 

«Первые шаги». 

2. Совершенствовать знания и мастерство педагогов в области 

сенсорного развития детей раннего возраста. 

3. Расширить знания педагогов по физическому воспитанию как 

основе гармоничного развития детей раннего возраста. 

4. Совершенствовать педагогическое мастерство через активное 

участие в работе методического объединения, мероприятиях различного 

уровня. 

 

Методическое объединения воспитателей групп раннего возраста 

МДОБУ «ДСКВ №61» Медвежий Стан включало 5 педагогов. В течение 

учебного года: 2-е педагогов уволились, и 2-е устроились на работу. 

 

Для достижения цели методического объединения и реализации всех 

задач был разработан план методического объединения педагогов раннего 

возраста, который был реализован в полном объеме. 

 

Было запланировано 4 заседания методического объединения.  

 

Заседание №1 (Установочное) 

Тема: деятельность педагогов МО раннего возраста на 2022-2023 уч. г. 

Цель: обсуждение проекта плана работы МО на 2022-2023 учебный 

год. 

Заседание №2  

Тема: «Игра как средство сенсорного развития ребёнка» 

Цель: повысить педагогические знания воспитателей в 

вопросах сенсорного развития детей раннего возраста. 

Заседание №3 

Тема: «Использование здоровьесберегающих технологий в работе с 

детьми раннего возраста» 

Цель: повысить теоретический и практический уровень владения 

здоровьесберегающими технологиями в воспитательно – образовательном 

процессе. 



Заседание №4 

Тема: «Подведение итогов работы методического объединения 

воспитателей за 2022-2023 учебный год». 

 

Для проведения совещаний использовались разные структурные 

подразделения. Вся работа проводилась в соответствии с планом, за 

исключением указанных календарных сроков.  

Организация заседаний МО строилась по основным направлениям: 

аналитическая деятельность, организационно-методическая деятельность, 

консультационная деятельность, практическая деятельность. На заседаниях 

рассматривались и обсуждались теоретические и практические вопросы, 

проводился обмен опытом. Для организации профессионального общения 

педагогов, распространения положительного, результативного 

педагогического опыта был привлечён педагог-психолог. 

Согласно плану МО, на первом заседании было проведено утверждение 

плана работы МО. Распределены мероприятия среди педагогов по их 

желанию. Те педагоги, которые не смогли присутствовать на первом 

заседании по объективным причинам, смогли ознакомиться с планом и 

выбрать темы выступления с помощью группы МО в сервисе WhatsApp.  

У большинства педагогов в начале учебного года возникали вопросы 

по планированию воспитательно-образовательной работы по программе 

«Первые шаги». Совместно с педагогами МО обсудили и пришли к единой 

форме планирования работы.  

           Проанализировав работу методического объединения воспитателей за 

2022-2023 учебный год, следует отметить положительные моменты. 

Всеми педагогами создавались условия для повышения своей 

профессиональной компетентности в реализации воспитательно-

образовательного процесса в соответствии с ФГОС;  

Повысились педагогические знания воспитателей в 

вопросах сенсорного развития детей раннего возраста. Педагоги охотно 

делились своим опытом работы. Особенно хотелось бы отметить Нуруллаеву 

М.М. и Абдурахимову А.Р. которые активно принимали участие в работе 

МО. Представили интересный опыт своей работы по запланированным 

мероприятиям.  

Педагоги повысили теоретический и практический уровень владения 

здоровьесберегающими технологиями в воспитательно – образовательном 

процессе по средством проведенных семинара- практикума, буклетов, 

консультаций. 

На последнем заседании проанализировали результаты деятельности 

МО, обсудили планы на будущий год. Решили продолжить активно делиться 

своим опытом работы, а также улучшить работу по взаимодействию с 

семьями детей. 

 



Педагог Нуруллаева М.М. 13.04.2023 г. выступила на РМО по теме 

«Современные технологии игрового обучения в развитии детей раннего 

возраста». Получила справку, подтверждающую ее выступление. 

 

Проанализировав работу методического объединения воспитателей за 

2022-2023 учебный год, следует отметить отрицательные моменты. 

В течение 2022-2023 учебного года на МО отмечена низкая 

посещаемость педагогов. Это связанно с тем, что педагоги часто работали в 

две смены и не могли посетить заседания МО. В течение учебного года 

уволились два педагога, но и два педагога успешно влились в наше МО. 

Новые педагоги, не имеющие опыта работы,смогли его получить, принимая 

активное участие в жизни МО.  

 

Вывод: итоги деятельности педагогов методического объединения 

показали, что ожидаемые результаты были максимально реализованы. 

 

Планы на следующий учебный год: 

В связи с введением ФОП ДО работу МО необходимо выстроить в 

соответствии с новыми требованиями. 

 

Проект задач МО на следующий год: 
1. Продолжать углубленно работать по вопросам организации 

воспитательно - образовательного процесса в соответствии с ФГОС; 

2. Продолжать оснащение РППС групп в соответствии с ФГОС ДО; 

3. Продолжать обобщать опыт работы педагогов по темам 

самообразования; 

4. Совершенствовать компетентность педагогов по вопросам 

организации образовательной деятельности через 

взаимопосещение НОД, просмотра организации совместной деятельности, 

проведение семинаров-практикумов, интернет-конференций, участие в 

курсах повышения квалификации; 

5. Продолжать формировать творческий потенциал личности педагога 

через активное участие в работе методического объединения, трансляции 

педагогического опыта в работе с детьми раннего возраста на различных 

уровнях. 

6. Особое внимание обратить на организацию работы с родителями. 

7. Внедрить в планирование деятельности методического объединения темы 

из перспективного плана районного методического объединения при 

обсуждении на установочном методическом объединении. 
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